
 

Gemeinde Albershausen          Kirchstraße 1          73095 Albershausen 

 

Bestätigung des Arbeitgebers zur Vorlage bei Inanspruchnahme 
der Ganztagsbetreuung in der Kindertagesstätte 

 
 
Die nachstehenden Angaben müssen wahrheitsgemäß und vollständig sein. 
 
Es wird versichert, dass der/die nachfolgend genannte/r Beschäftigte 
(Erziehungsberechtigte/r) 
 
___________________________________________________________________ 
Name, Vorname 
 

 in seiner/ihrer beruflichen Tätigkeit unabkömmlich sind, 

 ein Studium absolvieren, 

 eine Schule / Umschulungsmaßnahme besuchen. 

 

Tätigkeits- bzw. Unabkömmlichkeitszeitraum: 

Tag von bis 

Montag   

Dienstag   

Mittwoch    

Donnerstag   

Freitag   

 

Arbeitgeber / Dienststelle / Hochschule / Schule des/der Erziehungsberechtigten mit 
Anschrift: 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

Ort, Datum Unterschrift des Arbeitgebers / (Fach)Hochschule / Schule 



Alternativ 
 

 Ich bin selbstständig (siehe beiliegende Kopie der Gewerbeanmeldung) oder 
freiberuflich tätig (siehe Bestätigung des Finanzamtes oder der zuständigen 
Berufskammer o.ä.) und versichere durch meine nachstehende Unterschrift, 
dass ich bei meiner beruflichen Tätigkeit in den o.g. Zeiträumen unabkömmlich 
bin. 

__________________________________________________________________________________ 

Ort, Datum   Unterschrift d. selbstständig / freiberuflich tätigen  
                     Erziehungsberechtigten 
 

 

 

Angaben zum Kind 

Name, Vorname: _____________________________________________________ 
 

 Kindertagesstätte Löwenzahn 

 Kindertagesstätte Pusteblume 
 
Ich versichere, dass eine familiäre oder anderweitige Betreuung nicht möglich ist. 
 
___________________________________________________________________ 
Erziehungsberechtigte/r (Name, Vorname)  Unterschrift 

 
 
 
 
 
 
 
Hinweise 
 
Einer der o.g. Nachweise wird für die Inanspruchnahme der Ganztags-
betreuung in den beiden Kindertagesstätten Löwenzahn und Pusteblume für 
beide Erziehungsberechtigte gefordert (Ausnahme: alleinerziehende 
Personen). 
 
 
Auf einen Ganztagsbetreuungsplatz besteht kein Rechtsanspruch. 
 
Für unsere beiden Kindertagesstätten Löwenzahn und Pusteblume wurde deshalb in 
der Betriebserlaubnis bewusst nicht für jede Gruppe die Ganztagesbetreuung (GT) 
beantragt und genehmigt. Dies liegt an der Tatsache, dass die GT viele Kapazitäten 
bindet (Betreuungsplätze, Personal, Kosten). Selbstverständlich wollen wir 
berufstätigen Eltern die Rückkehr in den Beruf ermöglichen bzw. die Berufstätigkeit 



erhalten. Das hat allerdings zur Folge, dass wir die beschränkt verfügbaren GT-
Plätze an gewisse Voraussetzungen knüpfen müssen. 
 
Ein Ganztagsbetreuungsplatz wird somit nicht zugeteilt, wenn keiner der o.g. 
Nachweise erbracht wird. 
 
Der o.g. Tätigkeits- bzw. Unabkömmlichkeitszeitraum muss mit den 
gewünschten Betreuungszeiten / Wochentagen der Ganztagsbetreuung 
übereinstimmen.  
 
Einer der o.g. Nachweise muss spätestens ab dem Zeitpunkt der Inanspruchnahme 
der Ganztagsbetreuung nachgewiesen werden (unabhängig von der Situation zum 
Zeitpunkt der Zusage für den Kindergartenplatz). 
 
Der zugeteilte bzw. in Anspruch genommene Platz in der Ganztagesbetreuung wird 
entzogen, wenn keiner der o. g. Nachweise erbracht wird. 
 
Der grundsätzliche Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz bleibt davon 
unberührt. 
 
 
 
 
 
Zusätzliches GT-Angebot 
 
Die Gemeinde bietet zusätzlich zu den beiden Kindertagesstätten in Kooperation mit 
dem Tagesmütterverein des Landkreises Göppingen die Betreuung von Kindern im 
Alter von einem bis drei Jahren in der Kindertagespflege in anderen geeigneten 
Räumen (TigeR) zu den nachstehenden Betreuungszeiten an: 
 
Montag bis Donnerstag  7 Uhr bis 15 Uhr 
Freitag   7 Uhr bis 13 Uhr 
 
Für die Betreuung in der TigeR-Gruppe ist der Nachweis der Berufstätigkeit beider 
Eltern erforderlich, sobald die Betreuungszeiten 30 Stunden in der Woche 
überschreiten. In diesem Fall muss das entsprechende Formular der 
Wirtschaftlichen Jugendhilfe vom Arbeitgeber ausgefüllt werden. Die Arbeitszeiten 
müssen dann mit den Betreuungszeiten übereinstimmen.  
 


